STANDARDY OPIEKI SPRAWOWANEJ NAD
DZIECMI W WIEKU DO LAT 3
NIEPUBLICZNEGO ZEOBKA MUZYCZNO -
JEZYKOWEGO ,,SZCZESLIWE DZIECKO”
W KLISZOWIE

Podstawa prawna:

1) Ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2025 poz.798 ),

2) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia
2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (
Dz. U. 2024 poz. 1882),

3) Konwencja o Prawach Dziecka

Kliszow, 2026-01-23



Zgodnie z Rozporzadzeniem z 13 grudnia 2024 r.:
§ 4. Standardy niezbedne oraz standardy podnoszenia jako$ci dotycza:
1) pracy z dzieé¢mi;
2) organizacji pracy personelu;
3) wspotpracy personelu z rodzicami;
4) monitorowania wdrazania standardow w zakresach, o ktorych mowa w pkt 1-3.
§ 5. Standardy niezbg¢dne, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 lit. a Rozporzadzenia, w zakresie:

1) pracy z dzie¢mi — obejmuja stworzenie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego

z uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka;

2) organizacji pracy personelu — obejmuja okreslenie zasad, procedur i1 programéw

dotyczacych organizacji tej pracy;

3) wspolpracy personelu z rodzicami — obejmuja okreslenie zasad i procedur stuzacych
zapewnieniu efektywnej komunikacji z rodzicami, majacej na celu wspodldzialanie

w zakresie najlepszego interesu dziecka.

§ 6.

Standardy niezbedne, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 lit. b Rozporzadzenia i standardy

podnoszenia jakosci w zakresie:
1) pracy z dzie¢mi obejmuja:

a)
b)

©)
d)
e)
f)

g)

respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki,

budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dzie¢mi,
wspieranie u dzieci poczucia przynalezno$ci i uwaznosci na inne osoby,

zapewnienie dzieciom warunkow do poznawania i do§wiadczania otaczajacego $wiata,
tworzenie dzieciom $rodowiska sprzyjajacego mowieniu, stuchaniu i porozumiewaniu
sig,

ksztaltowanie otoczenia umozliwiajacego rozwdj sprawnos$ci fizycznej dzieci oraz
angazowanie zmystow,

zapewnienie dzieciom warunkow do tworczej ekspresji 1 kontaktu z r6znymi wytworami
kultury 1 sztuki;

2) organizacji pracy personelu obejmuja:

a)
b)
©)
d)

e)

organizacj¢ pracy personelu umozliwiajaca podnoszenie kwalifikacji oparta na
wspolpracy, obserwacji 1 refleksji

nad codzienng praktyka,

dbato$¢ personelu o bezpieczefistwo i1 zdrowie dzieci,

aranzowanie przestrzeni w sposob estetyczny 1 spojny z planem opiekunczo-
wychowawczo-edukacyjnym,

adaptacje dzieci odbywajaca si¢ w sposob dostosowany do ich indywidualnych potrzeb;

3) wspélpracy personelu z rodzicami obejmuja:

a) wspotprace personelu 1 rodzicow opartg na wzajemnym szacunku i otwartosci w celu

ksztaltowania spojnego srodowiska rozwoju dzieci,

b) tworzenie warunkoéw umozliwiajacych rodzicom wilaczanie si¢ w Zycie instytucji

opieki,

c) tworzenie warunkow umozliwiajagcych rodzicom podnoszenie kompetencji

rodzicielskich.



STANDARDY OPIEKI SPRAWOWANEJ NAD DZIECMI W WIEKU DO

LAT 3 W ZLOBKU

OBSZAR — PRACA 7Z DZIECMI

STANDARD I.1.
z uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka

Stworzenie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego

Numer i nazwa

Dzialania personelu, wskazowki metodyczne oraz aktywnosci

2)

3)

Standardu

L.1.1 CELE OGOLNE:

Ce.le ) 1) stworzenie optymalnych warunkéw pobytu dzieciom przez organizacjg
opiekunczo- codziennej opieki zapewniajacej respektowanie praw zawartych w Konwencji
WyChOWE}WCZO_ o prawach dziecka 1 spelnianie podstawowych potrzeb zyciowych-
edukacyjne

fizjologicznych, potrzeby bezpieczenstwa, potrzeby uwagi i szacunku,
stworzenie ~ warunkow  pobytu  wspierajacych rozwdj umiejetnosci
samoregulacji 1 samodzielno$ci dzieci w zakresie samoobstugi oraz
w kontaktach spotecznych,

wspieranie rozwoju poznawczego, tworczego, umiejetnosci komunikacji oraz
sprawnosci  fizycznej poprzez stworzenie S$rodowiska edukacyjnego
umozliwiajacego peten i harmonijny rozwo;.

CELE SZCZEGOLOWE:

1) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa fizycznego i emocjonalnego,

2) stworzenie warunkow sprzyjajacych prawidlowemu rozwojowi fizycznemu,

3) budowanie relacji opartej na zaufaniu migdzy dzieckiem a opiekunem,

4) ksztaltowanie samodzielno$ci, poczucia §$wiadomosci ciata,

5) ksztaltowanie podstawowych norm spotecznych,

6) wspomaganie indywidualnego rozwoju i wczesnej edukacji dziecka,
a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczeg6lnym uwzglednieniem
rodzaju niepelnosprawnosci,

7) ksztaltowanie §wiadomosci i umiejetnosci regulowania wlasnych potrzeb,

8) wspieranie samodzielno$ci w codziennych czynnosciach (ubieranie sig,
jedzenie),

9) rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej,

10) rozwijanie sprawno$ci fizycznej, koordynacji ruchowej, integracji
sensorycznej,

11) ksztattowanie uwazno$ci na inne dzieci i ich potrzeby,

12) rozwijanie wyobrazni, wrazliwosci estetycznej dzieci i uzdolnien poprzez
rézne formy dziatalnosci plastyczno-technicznej, muzycznej i1 jezykowej
oraz troske o estetyke otoczenia,

13) rozwijanie mowy i komunikacji (stuchanie, mowienie, §piew, rymowanki),

14) ksztattowanie gotowosci do porozumiewania sie,

15) rozwijanie i poszerzanie wiedzy i rozumienia otaczajacego $wiata,




16) stymulacja rozwoju poznawczego ( rozpoznawanie ksztattow, kolorow,
dzwickow, pierwsze pojecia matematyczne, prowadzenie zaje¢ muzycznych
1 jezykowych),

17) rozwdj motoryki matej i duzej poprzez zabawy ruchowe i manipulacyjne.

L.1.2
Metody pracy

z dzie¢mi
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1. W codziennej pracy z dzieémi opiekunowie wykorzystuja metody:

zabawy swobodne

zabawy konstrukcyjne

zabawy tworcze

zabawy wyciszajace

zabawy manipulacyjne

zabawy tematyczne

zabawy logopedyczne

zabawy muzyczne

zabawy jezykowe

elementy metody malowania dziesi¢cioma palcami R. F. Show
elementy metody aktywnego stluchania muzyki wg Batii Strauss
zabawy metoda Paluszkowe rozspiewanki

elementy Dobrego Startu Marty Bogdanowicz

elementy Pedagogiki Zabawy

elementy zabawy Metoda KLANZY

elementy Metody Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborn
elementy gimnastyki rytmicznej Marii i Alfreda Knillow
elementy metod ekspresji ruchowej wg Carla Orffa

2. Opis niektérych metod:

1) Elementy metody Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne:

e Podnoszenie i kotysanie: dziecko, trzymane w ramionach opiekuna, moze

by¢ delikatnie kotysane w rézne strony. To wzmacnia poczucie
bezpieczenstwa 1 zaufania, a takze rozwija réwnowage 1 orientacje
W przestrzeni.

e Nasladowanie prostych ruchow: dziecko moze nasladowa¢ ruchy dorostego,

np. podnoszenie rak do goéry, machanie raczkami, co rozwija koordynacje
ruchowg i poczucie zwiazku ciata z przestrzenia.
e Chodzenie i bieganie: chodzenie w roznych kierunkach — do przodu, do tytu.

o Skakanie: dziecko moze skaka¢ w rdéznych kierunkach, probujac
doskoczy¢/wskoczy¢ do okreslonego miejsca, np. na kolorowa matg lub na
kotka. To ¢wiczenie rozwija rOwnowage i orientacj¢ przestrzenna.

e Zabawy w koordynacje ruchowsg: dziecko chodzi, wykonujac okreslone

zadania, np. dotykanie przedmiotéw w przestrzeni, zblizanie si¢ do ré6znych
punktow w Sali
e  Wspdlne poruszanie si¢: dzieci wykonujg ruchy w grupie, np. przesuwaja si¢

do przodu, do tytu, w lewo i prawo w rytm piosenki. To rozwija poczucie
wspotpracy.




3)

4)

5)

6)

Balansowanie na prostych przeszkodach: dzieci mogg ¢wiczy¢ rownowage,
przechodzac po prostych przeszkodach, np. skakankach na podtodze, liniach
na ziemi

Elementy metody Dobrego Startu wg Marty Bogdanowicz:

Element stuchowy - piosenki, wierszyki, proste rymowanki
Element wzrokowy - tatwe wzory, znaki graficzne

Element motoryczny - orientacja w schemacie ciala i przestrzeni, ¢wiczenia

jezykowe 1 ruchowe (ruchowo-stuchowe, ruchowo-muzyczne), np.:
przywitanie dzieci Witaj, witaj, zabawa przy piosence Boogie-woogie, ruchy
zharmonizowane z rytmem piosenki

Elementy pedagogiki zabawy Klanza:

Zabawy majace na celu nawiazanie kontaktu z grupa.

Cwiczenia ruchowo-muzyczne: zabawa w sztorm z kulkami z papieru lub

zabawa ,,Kogo nie ma”- dziecko chowa si¢ pod chuste, reszta dzieci ma
zamkniete oczy, dzieci maja za zadanie odgadna¢ kogo byto brak.

Elementy metody Montessori:

Zabawy z r6znymi materialami o réznych teksturach i ksztaltach:
Zabawy z piaskiem, woda, materialami o réznych fakturach: dzieci moga
dotykac i badac piasek, tkaniny (np. mickkie, szorstkie, gtadkie) czy kawatki
drewna

Otwarte pudetka z przedmiotami do wkladania i wyjmowania: dzieci moga

¢wiczy¢ chowanie i wyjmowanie przedmiotéw z pudetek, co rozwija
zdolnos$ci manipulacyjne i1 koordynacje¢ rgka-oko
Proste zabawy manipulacyjne z klockami: ukladanie wiezy z klockow —

dziecko moze uktada¢ wiezg, co pozwala rozwija¢ precyzyjnos$¢ ruchow oraz
koncentracje.
Dopasowywanie elementéw do siebie — sortowanie i klasyfikowanie: np.

dopasowanie klockéw do odpowiednich otworow
Cwiczenia samodzielnosci: np. ¢wiczenia wktadania butéw, samodzielnego
mycia rak

Elementy metody malowania dziesi¢gcioma palcami R. F. Show:
Potrzebujemy farb i duzej karki papieru, tektury. Wykorzystujemy rece,
palce, a nawet inne cze$ci ciala do malowania.

Jest to prosta metoda i bardzo korzystna dla rozwoju dziecka. Potrzebny jest
biaty lub szary papier i kilka kolorow farb w miseczkach o takiej wielkosci,
aby dziecko mogto swobodnie wlozy¢ reke. Papier nalezy przymocowac do
stotu.

Elementy metody aktywnego stuchania muzyki wg Batii Strauss:

Dzieci shuchajg utworu i wykonujg proste ruchy rytmiczne siedzgc albo
proste ruchy taneczne wg wskazowek opiekuna. Aktywne stuchanie ma na
celu przyblizenie muzyki klasycznej, uwrazliwienie na nig.




7) Elementy metod ekspresji ruchowej wg Carla Orffa:

e Kazde dziecko musi posiada¢ ten sam instrument (perkusyjny). Moga by¢ to
zrobione samodzielnie bebenki, np. opakowanie po lodach, pudetka
kartonowe itp. Dzieci maja na celu probowanie wystukiwania rytmu
pokazanego przez opiekuna.

8) Elementy gimnastyki rytmicznej Marii i Alfreda Knillow:

e Glowne elementy tej metody to: ruch, muzyka, rytm i przybory. Dzieci
probujg nasladowaé opiekunéw w ruchach. Nalezy wykorzysta¢ dwa
przybory sposrod: laski gimnastyczne, szarfy, grzechotki, dzwoneczki,
bebenki.

I.1.3

Harmonogram
obejmujacy
stale i zmienne
elementy dnia;

1. Ramowy rozklad dnia pobvtu dziecka w Zlobku:

1) 06:30-08:00 - schodzenie si¢ dzieci, zabawy dowolne — indywidualne
i zespotowe;

2) 08:00-08:30 - czynno$ci higieniczne przygotowujace do $niadania,
czynnosci porzadkowe sali, nocnikowanie, ¢wiczenia poranne;

3) 08:30-09:00 - $niadanie; wdrazanie kulturalnego spozywania positkow,
mycie zebow;

4) 09:00-10:30- realizacja zaje¢ edukacyjnych, w roznych sferach aktywnosci
dziecka dostosowanych do jego mozliwosci (praca grupowa,
indywidualna);

5) 10:30-11:00 - przygotowania do II $niadania, czynnoS$ci higieniczne;

6) 11:00-12:15 - kontynuacja dziatalnosci edukacyjnej, zabawy dydaktyczne,
czytanie literatury dziecigcej; aktywnos$¢ wlasna dzieci, zabawy ruchowe,
uktadanki, gry, zajecia w matych zespotach; zabawy integracyjne, zabawy
na §wiezym powietrzu;

7) 12:15-12:30 - czynnosci porzadkowo-higieniczne, przygotowania do
obiadu;

8) 12:30-13:00 — obiad;

9) 13:00-13:20 - zabiegi pielegnacyjne, przygotowanie do snu;

10) 13:20-14:50 - lezakowanie, relaksacja przy muzyce, poobiedni odpoczynek;

11) 15:00-15:30 — podwieczorek;

12) 15:30-16:00  Zabawa dowolna, praca indywidualna — rozwijanie
umiejetnosci i wiadomosci dzieci, ¢wiczenia ortofoniczne i artykulacyjne,
rozchodzenie si¢ dzieci.

2. Ramowy rozklad dnia zamieszczony jest w ogélnodostepnym miejscu na
tablicy informacyjnej w siedzibie Zlobka.

.14

Planowane
aktywnosci

Podstawowe aktywnosci dzieci w czasie pobytu w zlobku to:

1) Zabawa, czyli podstawowa forma aktywnosci matych dzieci, poprzez ktéra
dzieci dokonujg obserwacji, eksperymentujg i uczg si¢ zasad panujagcych w
spoteczenstwie, ucza si¢ regulowaé swoje emocje, bra¢ pod uwage punkt




2)

3)

4)

widzenia innych oraz zwigkszaja poczucie wspolnoty i umacniajg pozytywna
atmosfere emocjonalng .

Odpoczynek, do ktorego dzieci maja mozliwos¢ w ciggu calego dnia, kiedy
tego potrzebuja

Codzienne wyj$cie na powietrze, gdzie dzieki zmianie otoczenia dzieci maja
mozliwo$¢ odbierania innego rodzaju bodzcow poznawczych i rozwojowych
oraz pokonywac¢ naturalne przeszkody, manipulowa¢ innymi niz w budynku
przedmiotami i materiatami.

Doswiadczenia codzienne, dzigki ktorym dziecko buduje poczucie
bezpieczenstwa i umacnia swoja osobowosC, rozwijajac kompetencje
spoteczne, emocjonalne, postawy i motywacje do aktywnego uczestniczenia
w srodowisku.

Szczegdlowy zapis planowanych aktywnoS$ci zostanie zawarty w standardach 6-10

STANDARD L.2. Plan opiekunczo--wychowawczo-edukacyjny uwzglednia:

Numer i nazwa

Szczegolowy opis standardu

lokalizacji i zasobow

standardu

L.2.1 Nazwa instytucji:

Specyfika . )
instytucji opieki Nazwa: Niepubliczny Ztobek Muzyczno - Jezykowy ,,SZCZESLIWE
dotyczaca DZIECKO” w Kliszowie

dostepnej Organ  zalozycielski: Fundacja  Wspierania  Rozwoju
przestrzeni, L,INSPIRACJA”

Nadzér nad dzialalnoS$cig zZlobka: Wojt Gminy Gawluszowice

Lokalizacja: Niepubliczny Ztobek Muzyczno- Jezykowy
,.SZCZESLIWE DZIECKO”
Kliszow 85
39-307 Gawluszowice

Struktura i zasoby:

1. Ztobek jest placowka jednooddziatowa, dysponuje 18 miejscami.
Podstawowa jednostka organizacyjna ztobka jest oddzial.

3. Liczba opiekunéw w oddziale wynosi co najmniej 1 osobe na
8 dzieci, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych co najmniej
1 osobe na 5 dzieci.

4. Opieka w zlobku jest sprawowana nad dzie¢mi w wieku od
ukonczenia 12 miesigca zycia.

5. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku
oswiatowego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w
przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

6. W zlobku zapewnia si¢ opiek¢ nad dzieckiem w wymiarze do

9 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka.




7. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku
moze by¢, na wniosek rodzica dziecka, wydluzony, za dodatkowsa
oplata.

8. Rok oswiatowy w zlobku rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy
31 sierpnia nastepnego roku kalendarzowego.

9. Zlobek jest czynny 12 miesiecy w roku z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz dni wolnych wyznaczonych przez zatozyciela
7tobka.

10. W ztobku sprawowana jest opieka dzienna od poniedziatku do piatku.

11. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ z dzie¢mi, powinien by¢
dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych wychowankow 1 wynosic¢
okoto 10 — 15 minut.

12. Coroczny termin przerwy letniej w pracy placéwki ustala dyrektor
ztobka.

Dostepnos$é sal:

W budynku ztobka znajduje si¢ sala zabaw, zaje¢ i1 positkow o
powierzchni 34,1 m? oraz dodatkowa sala do wypoczynku o powierzchni
19,4 m*

Kierownictwo i kontakt:

e Dyrektor zZlobka — Magdalena Galas
e Kontakt - tel. 537 263 484

e E-mail - sekretariat@szczesliwedziecko.kliszow.pl

Misja i charakter pracy zlobka:

Misja Zlobka jest zapewnienie dzieciom bezpiecznego, wspierajacego
i rozwijajacego Srodowiska opieki, wychowania i edukacji poprzez:

« zapewnienie dziecku warunkéow bytowania zblizonych do
warunkow domowych zgodnie  z jego potrzebami w placowce
spetniajacej wymagania lokalowe, sanitarne 1  ochrony
przeciwpozarowe;j;

« zapewnienie dziecku bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
poszanowania godnos$ci osobistej oraz podmiotowego traktowania;

« zagwarantowanie dziecku wilasciwej pielegnacji i wyuczenie
nawykdow higienicznych;

« codzienne prowadzenie zaje¢ wychowawczych i1 edukacyjnych
z  dzieémi  zgodnie z rozwojem psychomotorycznym,
emocjonalnym i spotecznym dziecka;

¢ wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka
poprzez prowadzenie odpowiednich zaje¢ =z elementami
edukacyjnymi uwzgledniajac mozliwosci oraz potrzeby dziecka,
w szczegblnosci muzykoterapii i zajec jezykowych;

% systematyczne obserwowanie rozwoju dzieci i notowanie



mailto:sekretariat@szczesliwedziecko.kliszow.pl

spostrzezen majacych znaczenie dla ukierunkowania pracy
z dzieckiem,;
zapewnienie dzieciom odpowiedniej higieny snu i wypoczynku;

e

8
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zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnego z wszystkimi
obowigzujacymi normami zywieniowymi odpowiednimi dla danego
okresu rozwojowego;

% biezacy kontakt z rodzicem dziecka w celu zapewnienia
prawidtowego rozwoju dzieciom.

W Ztobku codziennie:
1) wspieramy rozw¢j dziecka w holistyczny sposéb - dbamy

o rozw¢j fizyczny, poznawczy, emocjonalny i spoleczny,

2) tworzymy relacje petne szacunku i bezpieczenstwa- budujemy
atmosfere zaufania migdzy personelem a dzie¢mi,

3) zapewniamy profesjonalng i dobrze zorganizowang prace
personelu- rozwijamy kompetencje naszych opiekunow,
monitorujemy jakosc i stale doskonalimy nasze procedury,

4) wspolpracujemy $ci§le z rodzicami- traktujemy rodzine jako
partnera w opiece, umozliwiamy rodzicom udziat w zyciu ztobka
oraz wspieramy ich w rozwijaniu kompetencji rodzicielskich,

5) zapewniamy systematyczne monitorowanie 1 ewaluacje
standardow- stale oceniamy nasze dziatania, aby utrzymywac jak
najwyzszy poziom opieki.

Nasz Ztobek to instytucja, ktora bedzie dazy¢ do rozwoju i podnoszenia
jakosci swojej pracy poprzez wdrazanie takze standardow
fakultatywnych, zgodnie z misjg zaufania, profesjonalizmu i troski
o kazdy aspekt rozwoju dziecka.

Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci:

Dostosowanie obiektu:
1) wejscie gldowne bez schodow,
2) toalety dziecigce dostosowane do wieku,
3) pomieszczenie gospodarcze z mozliwo$cia dezynfekcji nocnikow;
4) w pelni wyposazona kuchnia z mozliwoscia przygotowania mleka
modyfikowanego i positkow dla matych dzieci;
5) wyposazenie zlobka z wymaganymi atestami i certyfikatami,
6) zabawki z atestami, przeznaczone dla dzieci ponizej 3 roku zycia.

Monitoring: domofon przy wejsciu.
Bezpieczenstwo:

opiekunowie odbywaja co 2 lata szkolenia z udzielania dziecku pierwszej
pomocy,




Programy edukacyjne i opiekuncze:

Rodzaje aktywnoS$ci:
1) zajecia:
a) muzyczno-jezykowe,
b) ruchowe
c) plastyczne,
d) sensoryczne,
e) logopedyczne,
2) codzienne zabawy na §wiezym powietrzu

Dostep do specjalistow: logopeda, psycholog,

Zajecia dodatkowe dla dzieci: zajecia taneczno- ruchowe, rytmiczne,
jezykowe (jezyk angielski)

1.2.2 1. Fundacja Wspierania Rozwoju ,INSPIRACJA” jako
Plan opiekunczo — podmiot prowadzacy akceptuje w pelni Plan opickuficzo —
wychowawczo — wychowawczo — edukacyjny Niepublicznego Ztobka Muzyczno
edukacyjny jest — Jezykowego ,,SZCZESLIWE DZIECKO” w Kliszowie.

2. Plan OWE jest co roku analizowany i dostosowywany do

akcep .towany przez mozliwosci zZlobkdw oraz potrzeb dzieci.
podmiot 3. Przy aktualizacji planu OWE brane sg pod uwagg:
prowadzacy 1) wnioski z samooceny personelu,

instytucje opieki 2) wnioski z obserwacji pracy personelu,

nad dzieémi w 3) opinie rodzicow,

wieku do lat 3 4) opinie dyrektora zlobka oraz personelu,

5) najnowsze osiggnigcia pedagogiki i psychologii matego dziecka.

4. Whnioski plynace z obserwacji, informacji zwrotnej oraz
samooceny wykorzystywane sa do biezacej aktualizacji dziatan,
wzmacniania jako$ci pracy zespolu oraz rozwoju praktyki
opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnej w ztobku.

OBSZAR — ORGANIZACJA PRACY PERSONELU

STANDARD II - Okreslenie zasad, procedur i programow dotyczacych organizacji pracy
personelu

Nazwa i numer Tresé/opis standardu
standardu

IL. 1. ZALACZNIK NR 1 DO STANDARDU
OKkreslone sa
procedury
przebywania
0s6b dorostych
innych niz
personel i




rodzice na
terenie
instytucji opieki

I1.2.

OKkreslone sa
procedury
przyjmowania

i odbierania
dzieci z
instytucji opieki

ZALACZNIK NR 2 DO STANDARDU

I1.3.
OKkreslone sa
procedury
postepowania
w przypadku
choroby dzieci

ZALACZNIK NR 3 DO STANDARDU

11.4.
Sporzadzony
jest ramowy
program
adaptacji dzieci
uwzgledniajacy
aktywny

udzial rodzicow

ZALACZNIK NR 4 DO STANDARDU

IL.5.
Zapewnione s3
warunki do
swobodnego
poruszania si¢
dzieci

Dzieci moga swobodnie porusza¢ si¢ po salach zabaw, zajec¢ i positkow
o powierzchni 34,1 m? oraz dodatkowo sali do wypoczynku o powierzchni 19,4
m?>oraz przestrzeni sanitarno — higienicznej.

I1.6.
Zapewnione s3
warunki do
odpoczynku
dzieci

Do odpoczynku, w tym snu przeznaczona jest dodatkowa sala do o
powierzchni 19,4 m? na tym samym poziomie kondygnacyjnym co sala gtdwna.
Wyposazona zostala w

IL.7.
Zapewnione s3
warunki do
zachowania
intymnoSci
podczas
czynnosci
higienicznych
dzieci

Warunki do zachowania intymnoS$ci zapewnione sg w toaletach,
podczas przewijania dzieci oraz ich przebierania.

I1.8.
Zapewnione sg
warunki do

Dziatania personelu w obrebie spetnienia nastepujacych standardow w zakresie
czynnosSci:

1. Myjemy rece wodg i mydlem przed i po positku, za$ $liniaki sg
opcjonalne.




rozwijania 2. Wspieramy dzieci w samodzielnym naktadaniu sobie jedzenia.
samodzielno$ci 3. Zachgcamy dzieci do jedzenia 1 probowania nowych potraw.
dzieci w czasie 4. Zachgcamy dzieci do udzialu w przygotowaniu jadalni do positku i
posilkéw sprzqtapiu po positku. o . '
5. Uwaznie towarzyszymy dzieciom w czasie positkow.
6. Uczymy dzieci szacunku do jedzenia.
7. Wilaczamy rodzicow w ksztattowanie zdrowych nawykow
zywieniowych u dzieci.
Do tego celu stuzy sala, w ktorej wydzielony zostat obszar do spozywania
positkdw, wyposazona w odpowiednie do wieku dziecka stanowiska.
11.9. Opracowane sg wskazowki metodyczne dla personelu, dotyczace tworczej

Zapewnione s3
warunki do
artystycznej
ekspresji dzieci

ekspresji dzieci oraz zapewnione sa niezbedne warunki umozliwiajgce
dzieciom dzialania twoércze i dostep do wytworow kultury:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

dostep do materiatow umozliwiajacych dzieciom kreatywne dziatania
stworzenie bezpiecznej atmosfery, bez oceniania, zapewnienie
swobody dzialania oraz czasu potrzebnego na angazowanie si¢ dzieci
we wlasnym tempie i zakresie

docenienie procesu tworczego, a nie jakosci efektu

wspieranie i nadawanie warto$ci samemu dziataniu i tworzeniu
nazywanie tego, co dzieci robig , bez poprawiania ich i oceniania
zapewnienie dzieciom okazji do ekspresji tworczej, m.in. w formie
tanca, $piewu, manipulacji materiatami plastycznymi, wydawania
dzwigkow

aranzowanie dziatan artystycznych nawet dla matej grupy dzieci lub
pojedynczego dziecka, bez konieczno$ci angazowania calej grupy w to
samo dzialanie

zapewnienie dzieciom kontaktu z muzyka wysokiej jakosci, zard6wno
w jakosci odtwarzania jak i repertuaru

organizowanie dzieciom rysowania i malowania na poziomych
i pionowych duzych ptaszczyznach na wysokosci ich wzroku

10) organizowanie warunkow do aktywnosci tworczej w naturze

11.10.
Zapewnione s3
warunki do
kontaktu dzieci z
natura

Organizacja spacerOw , obserwacja przyrody, proste eksperymenty z woda,
ziemig, ro§linami.

IL.11.
Zapewnione s3
warunki do
aktywnosci
edukacyjnych
dzieci
umozliwiajacych
im

poznawanie
Swiata

Sala do zabaw spelnia warunki

do prowadzenia nastepujacych

aktywnosci:

1.

Zabawy ruchowe i taneczne: wspdlne tance, zabawy z chustami,
swobodny taniec do muzyki, to doskonata forma wyrazania siebie
przez ruch, aktywne stuchanie muzyki.

Teatrzyk 1 zabawy z pacynkami: dzieci moga uczestniczy¢
w zabawach, w ktorych odgrywaja rozne role. Moze to by¢ zabawa
w teatrzyk z pacynkami lub prosta forma odgrywania réol. Dzieci moga
tworzy¢ wtasne historie, opowiadania, bajki. Nawet jesli sa to tylko
pojedyncze stowa lub obrazy, jest to sposob na wyrazanie swoich mysli
i emocji.

Stuchanie muzyki i jej odtwarzanie: muzyka to odglosy przyrody,
szemrzgce strumyki, szum drzew, $piew ptakow, koncert padajacych
kropli deszczu brzgczacych o szybe i parapety, odglosy ulicy.




4. Malowanie na duzych formatach: na chodniku (kreds), na wickszym
papierze niz arkusz A3 (flamastrami, kredkami, farba) zawieszonym
poziomo lub pionowo, folii sterczowej (farbg).

5. Tworzenie z r6znych mas, np.: masa solna, plastelina, glina.

6. Tworzenie wilasnych dziel, inspirowane pracami znanych artystow
(kolaze w stylu Picassa, czy rzezby w duchu wspotczesnej sztuki).

7. Konstruowanie budowli za pomocg réznych materiatow.

8. Odgrywanie rol w roznych strefach tematycznych, np.: pluszakami lub
lalkami, bycie lekarzem, nalewanie i picie herbaty.

9. Tworzenie instrumentow, ktore w miar¢ mozliwosci sg podzniej
dostepne w kaciku zabaw muzycznych.

10. Zabawy z przygotowywaniem réznych mikstur (np.: woda z btotem,
woda z trawg, woda z piachem).

OBSZAR — WSPOELPRACA PERSONELU Z RODZICAMI

STANDARD III - Okreslenie zasad i procedur sluzacych zapewnieniu efektywnej
komunikacji z rodzicami, majacej na celu wspoldzialanie w zakresie najlepszego

interesu dziecka

i obowiazki
rodzicow oraz
instytucji opieki,
zawarte we
WZorze

umowy z
rodzicami
dotyczacej
pobytu dziecka w
instytucji opieki
lub

w regulaminie
organizacyjnym
instytucji

opieki

Nazwa i numer Tres¢ standardu/procedury
standardu

I11.1. 1. Rodzice maja prawo do:

Prawa

1) znajomosci zatozen i zadan wynikajacych z realizacji programu
wychowania w Ztobku, Statutu oraz Regulaminu wewngtrznego;

2) uzyskiwania od opiekundéw rzetelnej informacji na temat rozwoju
swojego  dziecka,
prezentowanych postaw spotecznych;

postepéw  edukacyjnych, wychowawczych,

3) uzyskiwania od opiekunow porad i wskazéwek odnosnie przyczyn
trudnosci wychowawczych i sposoboéw udzielania dziecku wsparcia;

4) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz inngj
zgodnej z ich potrzebami w miar¢ mozliwosci ztobka;

5) wzbogacania zwyczajéow ztobka w oparciu o tradycje srodowiska
i regionu;

6) udzialu we wspdlnych spotkaniach z okazji uroczystosci w ztobku,
imprez, wycieczek, spacerdéw i innych;

7) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw
i zaje¢ oraz poziomu prowadzonych zaje¢ dodatkowych;

8) zgtaszania dyrektorowi wiasnych propozycji zaje¢ dodatkowych oraz
dodatkowej oferty opiekunczej, wychowawczej i rekreacyjnej ztobka;

2. Rodzice maja obowiazek:

1) przestrzega¢ zawartej ze ztobkiem umowy o $wiadczenie ushug oraz
postanowien Statutu ztobka;

2) Scisle wspolpracowaé z opiekunem prowadzacym grupe w celu

ustalania  drogi

ujednolicenia oddzialywan wychowawczych i

indywidualnego rozwoju;




3) przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z placowki osobiscie lub za
posrednictwem pisemnie upowaznionej przez nich osoby (wymagane
jest pisemne upowaznienie zawierajace imi¢, nazwisko, numer dowodu
tozsamosci osoby upowaznionej oraz podpis rodzica); osoba
upowazniona zobowigzana jest okaza¢ przy odbiorze dziecka dowdd
tozsamosci;

4) przyprowadza¢ do zlobka wylacznie dziecko zdrowe, jak réwniez
przedstawia¢ na pro$be Dyrektora lub opiekuna zaswiadczenie lekarskie
potwierdzajace, iz dziecko jest zdrowie 1 moze uczeszcza¢ do ztobka;

5) informowaé o przyczynach nieobecnosci dziecka w ztobku oraz
niezwlocznie zawiadamia¢ o zatruciach pokarmowych i1 chorobach
zakaznych, a takze zgtasza¢ Dyrektorowi lub opiekunowi niedyspozycje
dziecka zaréwno fizyczne jak i psychiczne;

6) uczestniczy¢ w zebraniach i innych formach wspodtdziatania Zlobka
i rodziny dziecka majacych na celu wlasciwy przeptyw informacji oraz
wypracowanie wspolnych dziatan edukacyjnych
i wychowawczych;

7) na biezaco informowac¢ Dyrektora o zmianach teleadresowych;

8) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen, stronie
internetowej zlobka oraz w aplikacji;

9) terminowo uiszcza¢ odplatnos¢ za pobyt dziecka w ztobku zgodnie
z umow3a cywilno -prawng zawartg z Zatozycielka;

10) zaopatrzy¢ dziecko w odpowiednie ubranie i obuwie umozliwiajace
dziecku komfort i bezpieczenstwo w trakcie zabawy, nauki i pracy,
codzienny pobyt na $wiezym powietrzu, niezaleznie od warunkow
pogodowych oraz ubrania na zmiane.

11) zaopatrzy¢ dziecko w jednorazowe pieluchy, mokre chusteczki, suche

dziubkiem, butelki,

modyfikowane, jesli wymaga tego wiek i aktualne potrzeby dziecka;

chusteczki, smoczki, kubeczki =z mleko
12) przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko w godzinach funkcjonowania ztobka
oraz nie pozostawia¢ dziecka w Zlobku dtuzej niz 10 godzin w ciagu

jednego dnia.

IL.2.

Sposob
zbierania przez
personel
informacji
dotyczacych
istotnych
potrzeb,
preferencji,
nawykow i
umiejetnosci
dzieci

1. Podstawa do zapisania dziecka do zlobka, a tym samym uzyskania
informacji o nim, jest wypetnienie elektronicznego Formularza
zgtoszeniowego do Niepublicznego Ztobka Muzyczno- Jezykowego
,,SZCZESLIWE DZIECKO” w Kliszowie i ztozenie go w terminie
podanym wczesniej przez dyrektora ztobka oraz zawarcie umowy
cywilno-prawnej o §wiadczenie ustug.

2. Przyjecie dziecka do ztobka nastepuje na podstawie umowy cywilno-
prawnej o S$wiadczenie ushug, zawartej pomiedzy rodzicami
a zatozycielem ztobka.

3. Duziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzica:
1) w zmienne domowe obuwie,
2) pieluszki jednorazowe,
3) 2 komplety ubranek na zmiang, bielizn¢ osobista,
4) smoczek z zapinkg — jesli dziecko uzywa,
5) srodki higieny osobistej tj. chusteczki higieniczne, chusteczki
nawilzane, r¢czniki jednorazowe, krem p/w odparzeniom,




6) jezeli dziecko korzysta z urzadzen lub aparatdw, ktore winno nosic¢
takze w czasie przebywania w Zlobku, rodzic ma obowigzek
przekaza¢ je personelowi wraz z informacja o zasadach
ich uzywania i obstugi,

7) inne artykuly potrzebne do realizacji zadan opiekunczo -
wychowawczych 1 edukacyjnych.

4. Jezeli dziecko posiada inne niz rowiesnicy potrzeby jesli chodzi

o diete, higiene snu, warunki rozwoju psychomotorycznego, rodzic
powinien informowaé na biezaco Ztobek o takich potrzebach, po to
by w granicach mozliwo$ci zapewni¢ dziecku optymalne warunki
opieki.

W w/w przypadkach spisuje si¢ stosowng umowe.

II1.3.

Zasady biezacej
komunikacji

z rodzicami

Rodzice i opiekunowie wspotdziataja ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania opiekunczego, edukacyjnego i wychowawczego na
dziecko oraz okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
Formy wspotdziatania to:
1) zebrania ogolne i grupowe;
2) kontakty indywidualne z dyrektorem i opiekunami;
3) zajgcia otwarte;
4) imprezy i uroczystosci polaczone z prezentacja umiejetnosci
artystycznych dzieci;
5) pisemne informacje o rozwoju dziecka i/lub opinie w formie
dokumentowej;
6) biezacy kontakt za posrednictwem wybranej aplikacji;
7) gazetki informacyjne dla rodzicoéw;
8) spotkania integracyjne, festyny;
9) inne formy stosowane w pedagogice.

Nieobecno$¢ dziecka w Zlobku rodzice zglaszaja opiekunom poprzez
aplikacje.

Zgloszenie nieobecnosci mozliwe jest w dniu poprzedzajacym
nieobecno$¢ lub w dniu nieobecno$ci, najpozniej do godziny 7.00,
wowczas rodzic nie ponosi kosztow positkow.

Od godziny 16.00 do 6.30 oraz w dni wolne od pracy, wiadomos$ci sms
lub telefony nie beda odbierane.

111.4.

System
zglaszania

i rozpatrywania
uwag, wnioskow
i skarg
rodzicow

Rodzic dziecka uczeszczajacego do zlobka jest ponadto zobowigzany
do:
1) korzystania tylko z pomieszczen wyznaczonych dla rodzicow,

2) brania udzialu w zebraniach organizowanych przez Dyrektora
7lobka,

3) stosowania si¢ do Regulaminow i zarzadzen wydanych przez
Dyrektora Ztobka,

4) przestrzegania procedur oraz stosowania si¢ do polecen i prosb
personelu ztobka w kwestii przestrzegania Regulaminu Ztobka.

2. Rodzic ma prawo do sktadania skarg i wnioskOw oraz zastrzezen

3.

w formie ustnej i pisemnej bezposrednio do Dyrektora.
Informacja dotyczaca mozliwosci skladania skarg i wnioskow




zamieszczona jest w widocznym 1 dostepnym miejscu dla rodzica
dziecka korzystajacego z ustug Zlobka.




